Ansvar och styrning — Bolagsstyrning

Bolagsstyrning

Micronic Mydata AB ar ett svenskt publikt aktiebolag noterat pa NASDAQ OMX
Stockholm. Féretaget foljer Svensk kod for bolagsstyrning sedan 2005. Rapporten
har uppréttats av bolagets styrelse och granskats av fGretagets revisorer.

Bolagsstamma

Valberedning

Styrelse

Bolagsstamman ar hogsta beslutande organ. Vid
bolagsstaimman utévar aktiedgarna sin rostratt i
enlighet med svensk lagstiftning och Micronic
Mydatas bolagsordning. Varje aktie ger en rost.

Arsstimman valjer styrelse och revisor, fast-
stdller balans- och resultatrakning, beslutar om
disposition av resultatet samt beslutar om an-
svarsfrihet for styrelseledaméter och VD. Bolags-
stamman beslutar om arvode till styrelse och re-
visor samt faststéller riktlinjer for ersattningar till
ledande befattningshavare.

Revisionsutskott

Styrelsen utser varje ar ett revisionsutskott som
bestar av tre styrelseledaméter. Majoriteten ar
oberoende. Revisionsutskottet har inte beslutan-
deritt och rapporterar till styrelsen.

Utskottets uppgift ar att sakra kvaliteten i den
finansiella rapporteringen. Det omfattar genom-
gangar av vdsentliga redovisnings- och vérderings-
fragor samt behandling av bolagets finansiella
rapporter. Revisionsutskottet ar huvudkontakt
mot de externa revisorerna och tréffar dem |6-
pande. Revisionsutskottet utvarderar revisionen
och bitrdder valberedningen med forslag till revi-
sorsval och arvodering av revisorerna. Revisions-
utskottet faststéller vilka andra tjanster dn revi-
sion som kan upphandlas av de valda revisorerna.
Vissa méten mellan revisionsutskottet och de ex-
terna revisorerna sker utan ndrvaro av anstallda.

Ersattnings-

utskott

Aktieagarna

Styrelse
Revisions- —
utskott l

Koncernledning

Arsstimman beslutar hur valberedningen ska
utses. Valberedningen ska besta av tre ledaméter
som representerar de tre storsta kanda aktie-
dgarna vid utgangen av augusti manad samt av sty-
relsens ordférande, totalt fyra ledaméter.
Sammansattning offentliggdrs senast sex mana-
der fore arsstamman. Valberedningen tar fram
forslag till bolagsstamman avseende val av stam-
moordférande samt val och arvodering av styrel-
se, styrelseordférande och revisor. Pa arsstam-
man redogdr valberedningen for sitt arbete.
Ersattning utgar inte for arbete i valberedningen.

Styrelsen har det 6vergripande ansvaret for bola-
gets organisation och férvaltning. Styrelsen foljer
upp verksamheten, sékerstéller en andamalsenlig
organisation och faststaller riktlinjer och intern
kontroll. Styrelsen faststaller bland annat strategi
och affarsplan samt fattar beslut om stérre inves-
teringar. Styrelsens ansvar regleras i Aktiebolags-
lagen och i arbetsordningen.

Styrelsen ska enligt bolagsordningen besta av
minst tre och hogst tio ledamé&ter med hogst tva
suppleanter. Styrelsen bestar av sex ledaméter val-
da av arsstdmman samt av tva fackliga representan-
ter, utsedda av Unionen. Arsstimman utser styrel-
sens ordférande som ska leda styrelsens arbete.

Arsstamman hélls i Taby den 6 maj.
46 procent av aktiedgarna var
representerade.

Ersdttningsutskott

Valberedning

Rapportering

Rapportering

FHI

Styrelsen utser varje ar ett ersattningsutskott som bestar av tre
styrelseledaméter. Erséttningsutskottet har inte beslutanderatt
och rapporterar till styrelsen.

Utskottets uppgift dr att féresla 16n, andra erséttningar och
anstallningsvillkor for verkstéllande direktéren. Utskottet tar
ocksa fram forslag till riktlinjer for ersattningar och anstallnings-
villkor f6r 6vriga ledande befattningshavare och dotterbolags-
chefer samt férslag till incitamentsprogram. Erséattningsutskottet
ska sdkerstalla att faststallda riktlinjer for ersattningar till ledande
befattningshavare foljs.

Bolagsstyrning definierar de
beslutssystem genom vilka
dgarna, direkt eller indirekt,
styr bolaget. Koden 6ljs for
att sdkerstalla dppenhet mot
koncernens intressenter, for
att styra mot uppsatta mal
samt for att tydliggéra
ansvarsfordelningen mellan
styrelse-, lednings- och
kontrollorgan.

Revisorer



Bolagsstyrning i Micronic Mydata
Micronic Mydata tillimpar Svensk kod for
bolagsstyrning (Koden). Koden bygger pa
principen "f6]j eller forklara”. Koden finns
tillganglig pa www.bolagsstyrning.se. Bolags-
styrning definierar de beslutssystem genom
vilka dgarna, direke eller indireke, styr foreta-
get. Styrning, ledning och kontroll férdelas
mellan aktiedgare, styrelse, verkstillande direk-
tor och koncernledning for att sikerstilla
oppenhet mot koncernens intressenter och for
att styra verksamheten mot uppsatta mal. De
interna styrprocesserna utgors av vision, mis-
sion, affirsidé, strategi samt en drlig affirsplan
med tydliga ml. Aven foretagets virderingar
och uppférandekod utgor grund for den in-
terna bolagsstyrningen.

Externa regelverk

Bolagsstyrningen utgar ifran svensk lagstift-
ning, frimst aktiebolagslagen och NASDAQ
OMX:s regelverk for emittenter samt andra re-
levanta regler och rikdinjer.

Interna regelverk

Interna regler som utgér grund for bolagsstyr-
ning ir bland andra bolagsordning, styrelsens
arbetsordning, VD-instruktion, policydoku-
ment (t ex finanspolicy, attestinstruktion och
kommunikationspolicy) samt uppférandekod.

Avvikelse fran Koden

Under 2013 har Micronic Mydata f6ljt Koden
ialla avseenden.

Bolagsstyrning under 2013
Arsstdmman

Vid drsstimman den 6 maj 2013 var 46 pro-
cent av aktierna representerade. Hela styrelsen
var nirvarande, liksom VD, finansdirektéren

Valberedningens sammansattning

och bolagets revisor. Stimman behandlade
sedvanliga drenden. Bland annat omvaldes
styrelseledaméterna Patrik Tigerschisld,
Magnus Lindquist, Katarina Bonde, Anders
Jonsson, Eva Lindqvist samt Ulla-Britt
Frijdin-Hellqvist. Patrik Tigerschiold valdes
till styrelsens ordférande. Till revisor valdes
revisionsbolaget EY med Heléne Siberg
Wendin som huvudansvarig revisor.

Valberedning

Valberedningens sammansittning infor drs-
stimman 2014 offentliggjordes den 22 okto-
ber 2013.

Valberedningen genomfér arligen en ut-
virdering av styrelsen och dess arbete. Valbe-
redningen tar direfter fram forslag till ny sty-
relse som limnas i ssamband med kallelsen till
kommande 4rsstimma.

Styrelse

Vid arsstimman valdes sex styrelseledaméter
for tiden intill slutet av nista drsstimma. Dir-
till har Unionen utsett tva fackliga represen-
tanter att ingd i styrelsen.

Ersattning till styrelsens ledamoter
Arsstimman 2013 beslutade om ett styrelse-
arvode om 1 500 000 kronor fér tiden intill
slutet av niista drsstimma. Av arvodet avser
500 000 kronor arvode till styrelsens ord-
forande och 200 000 kronor avser arvode till
var och en av 6vriga ledaméter som 4r valda av
arsstimman. Dirutdver faststilldes ett arvode
till ordféranden i revisionsutskottet om 50 0oo
kronor.

Styrelsens organisation och arbetsformer
Styrelsen ir foretagets hogsta beslutande or-
gan. Styrelsens arbete foljer en skriftlig arbets-

Namn Representerande Agarandel 31 augusti 2013, %
Henrik Blomquist Bure Equity 38,0
UIf Stromsten Catella Fonder 39
Annelie Enquist Skandia Fonder 2,8

Patrik Tigerschiold

Ordférande i Micronic Mydata
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ordning. Den ska sikerstilla att styrelsen 4r vl
informerad och att alla styrelserelaterade fra-
gor tas upp till behandling. Arbetsordningen
beskriver ansvarsfordelningen mellan styrelsen
och styrelsens utskott samt mellan styrelsen
och verkstillande direktoren. Enligt arbetsord-
ningen ska styrelsen besluta om strategi och
budget, godkinna arsredovisning och faststilla
andra externa finansiella rapporter, visentliga
policys och attestinstruktion, utse verkstil-
lande direktdr och utvirdera VDs arbete, fast-
stilla regler for intern kontroll samt félja upp
hur den interna kontrollen fungerar, besluta
om storre investeringar och dverenskommel-
ser, utse revisionsutskott och ersittningsut-
skott samt utvirdera styrelsens arbete. Styrel-
sen ska f5lja upp att beslutade rikdlinjer om er-
sittningen till ledande befattningshavare foljts
samt foresld riktlinjer for ersittningar till ars-
stimman.

Styrelsens ordférande leder styrelsens
arbete. Styrelsens ordférande ska ocksa fore-
trida foretaget i dgarfrigor. Vid drsstimman
2013 valdes Patrik Tigerschisld till styrelsens
ordférande.

Styrelseméten forbereds av styrelsens
ordférande tillsammans med verkstillande
direkedren. Infor varje mote distribueras ett
material. Vissa frigor bereds i utskotten.
Aterkommande drenden ir genomging av
affirslige samt finansiell rapportering. Sty-
relseprotokoll férs av bolagets finansdirektor.

Utvdrdering av styrelsens arbete

Styrelsen utvirderar arligen styrelsearbetet.
Under 2013 har utvirdering gjorts genom
extern utvirdering. Resultatet har presenterats
for valberedningen infér uppdraget att ta fram
forslag till styrelse infor arsstimman 2014.

Micronic Mydata  Arsredovisning 2013
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Styrelsens arbete under 2013
Styrelsen har haft 13 méten, varav ett konsti-
tuerande och ett per capsulam.

Vid varje ordinarie méte behandlas affirs-
lage och finansiell rapportering. Revisionsut-
skottet och ersittningsutskottet rapporterar
sitt arbete och for fram frigor for beslut.

Fragor som behandlats, forutom aterkom-
mande punkter, omfattar bland annat tillsit-
tande av ny VD, beslut om tillsittande av ny
revisor, faststillande av strategi och affirs-
plan, beslut om satsningar inom forskning,
utveckling och produktutvecklingsprogram
innebirande bland annat en forskjutning till
affirsomrade ytmontering. Styrelsen har fast-
stillt nya finansiella mél och en ny utdel-
ningspolicy.

Utskott
Revisionsutskottet

Styrelsen utser ett revisionsutskott som bestar
av tre styrelseledaméter. Minst en av ledamé-
terna har revisions- eller redovisningskompe-
tens. Revisionsutskottet bestir av Magnus
Lindquist (ordférande), Katarina Bonde och
Eva Lindqvist. Under 2013 har revisionsut-
skottet haft fem méten. Delar av revisionsut-
skottets moten sker utan nirvaro av anstillda
och utan den externa revisorn. Under 2013
har revisionsutskottet bland annat férberett
val av ny revisor.

Ersattningsutskottet

Styrelsen utser ett ersiteningsutskott som
bestar av tre styrelseledaméter. Ersittnings-
utskottet bestar av Patrik Tigerschiold (ordfs-
rande), Anders Jonsson och Ulla-Britt Frijdin-
Hellgvist. Under 2013 har ersittningsutskott-
et haft tre moten.

Revision
Bolagets revisor viljs vid drsstimman. Vid ars-
stimman 2013 valdes EY till revisor, for tiden
fram till arsstimman 2014, med auktoriserade
revisorn Heléne Siberg Wendin som huvudan-
svarig. Revisorerna har under 2013 genomfort
dversiktlig granskning av en deldrsrapport.
Revision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen samt styrelsens och verk-
stillande direktdrens férvaltning utférs i en-
lighet med International Standards on Audit-
ing och god revisionssed i Sverige. Den ex-
terne revisorn triffar Iopande revisionsut-
skottet och drligen hela styrelsen.

VD och koncernledning

Koncernledningen bestar av sju personer och
leds sedan den 15 juli 2013 av verkstillande
direkedren Lena Olving. Lena ir civilingenjér
fran Chalmers och har minga ars erfarenhet
frin ledande positioner, bide i Sverige och in-
ternationellt, inklusive koncernledningen
inom Volvo Personvagnar AB, VD Sambhall
Hogland AB och Vice VD och operativ chef
(COO) i Saab AB (publ).

Verkstillande direktoren leder koncern-
ledningens arbete och koncernledningen fat-
tar gemensamma beslut. VD ansvarar for att
halla styrelsen informerad om féretagets ut-
veckling. Koncernledningen har méten varje
vecka. Tre gdnger per 4r triffas ledningarna
for de globala organisationerna for att for-
stirka en enhetlig styrning inom koncernen.

Finansiell rapportering och information
Micronic Mydata limnar l8pande, i enlighet
med faststilld kommunikationspolicy, infor-
mation om fSretagets utveckling och finan-
siella stillning. Information limnas i form av
deldrsrapporter, drsredovisning samt press-
meddelande i samband med visentliga hindel-
ser som kan paverka foretagets virdering. I

Métesndrvaro och arvoden for styrelsemedlemmar utsedda av arsstimman

samband med deldrsrapporter hélls presenta-
tioner for finansanalytiker, investerare och me-
dia. Féretagsledningen triffar ocksé finansana-
lytiker och investerare vid andra externa och
interna arrangemang. Information som distri-
bueras genom finansiella rapporter eller press-
meddelanden finns pa bolagets hemsida, till-
sammans med annan information som be-
déms vara virdefull for bolagets intressenter.
Micronic Mydata tillimpar en sd kallad tyst
period 30 dagar fore publicering av delarsrap-
port, di foretaget inte héller nigra méten med
investerare eller analytiker.

Rapport over intern kontroll avseende
den finansiella rapporteringen

Den interna kontrollen utgdrs av processer och
metoder for att begrinsa risker for vasentliga fel
i den finansiella rapporteringen och dirmed si-
kerstilla riktigheten i den finansiella rapporte-
ringen. Den interna kontrollen skapas och upp-
ritthdlls av styrelsen, ledningen och anstillda.
Micronic Mydata beskriver den interna kon-
trollen utifrin kontrollmilj, riskbeddmning,
kontrollaktiviteter, information och kommuni-
kation samt uppfljning.

Kontrollmiljo
Basen for en god kontrollmiljé utgdrs av orga-
nisation, beslutsvigar, befogenheter och an-
svar, uttryckta i policys och riktlinjer for alla
nivier. Gemensamma virderingar skapar sam-
syn och stirker den interna kontrollen.
Micronic Mydata har en uppférandekod
(Code of Conduct), vilken beskriver det for-
hallningssitt som medarbetarna ska ha i af-
firsetiska och sociala frigor. Styrande doku-
ment har upprittats i form av arbetsordning
for styrelsen och utskotten samt instruktion
for verkstillande direktoren. Styrelsen fast-
stiller vissa policys, bland andra attestin-
struktionen. Koncernledningen bestdr av

Métesndrvaro Arvoden

Revisions-  Ersattnings- Ordinarie Revisions-
Namn Invald  Oberoende" Aktieinnehav Styrelsen utskott utskott arvode utskott
Patrik Tigerschidld, ordférande 2009 nej - 13/13 3/3 500000
Anders Jonsson 2011 ja 63836 13/13 33 200000
Magnus Lindquist? 2007 ja - 13/13 5/5 200000 50000
Katarina Bonde 2010 ja 2000 12/13 5/5 200000
Ulla-Britt Frajdin-Hellqvist 2012 ja 10000 13/13 3/3 200000
Eva Lindqvist 2012 ja - 1713 5/5 200000

) Enligt definition i Svensk kod for bolagsstyrning
2) Ordférande i revisionsutskottet



cheferna for de bida affirsomradena, che-
ferna for produktion, utveckling samt che-
ferna for centrala funktioner.

Utveckling, inkdp och produktion be-
drivs till storsta delen i Sverige, vars verksam-
het ir ISO-certifierad. Ekonomi- och con-
trollerfunktionen stottar effektivisering av
verksamheterna. Ansvaret for att skapa pro-
cesser med hég grad av intern kontroll ligger
pa respektive avdelningschef. Utvirderingen
av den interna kontrollen féljer en plan som
drligen godkinns av revisionsutskottet.

Riskbedémning
Bolaget har en process for riskbedémning for
att sikerstilla att de risker som bolaget 4r utsatt
for hanteras. En genomgang av riskomréden ur
ett bredare perspektiv gors i samband med det
drliga strategiarbetet. Affdrsprocesser utvirde-
ras med avseende pa effektivitet och risk. De
mest kritiska affdrsprocesserna, och de stérsta
virdena, finns i den svenska verksamheten.
Arligen gérs en riskbedémning av de ris-
ker som péverkar den interna kontrollen avse-
ende den finansiella rapporteringen utifrén
paverkan och sannolikhet. Denna bedém-
ning gérs pa koncern- och bolagsnivé. Ris-
kerna graderas och kopplas till processer.
Visentliga processer omfattar utveckling,
inkép, tillverkning, férsiljning, installation
samt stddprocesser som bokslut och IT. Aven
processer for administration av I6ner och
pensioner bedéms vara kritiska och omfattas
av utvirdering. Riskbedémningen omfattar
dven risker for oegentligheter.

Risker for visentliga fel eller brister i den
finansiella rapporteringen rapporteras till
revisionsutskottet.

Kontrollaktiviteter

Kontrollaktiviteter syftar till att forebygga,
uppticka och dtgirda avvikelser. Kontroll-
strukturen byggs upp av befogenheter, arbets-
fordelning samt ledningens 16pande genom-
ging av finansiell information. Kontrollaktivi-
ter kan vara automatiserade genom att vara in-
byggda i IT-system, som till exempel behérig-
hetsstrukturer. De kan ocks vara manuella,
som till exempel dubbla kontroller vid utbetal-
ningar. Aterkommande analyser av resultat
kompletterar dagliga kontroller. Controller-
funktionen, som bestdr av controllers inom
bida affirsomradena samt for operations,
utgdr en visentlig del av kontrollstrukturen.

Information och kommunikation

Styrelse och ledning har faststillt informations-
och kommunikationsvigar for att sikerstilla
fullstindighet och riktighet i den finansiella
rapporteringen. Interna kommunikationsvigar
utgdrs av kvalitetssystem, intrandt, manadsbrev
och regelbundna méten pé olika nivaer inom
koncernen. Under 2013 har arbetet fortsatt
med att utveckla analysverktyg och informa-
tionssystem. Micronic Mydatas kommunika-
tionspolicy reglerar kommunikationen med ex-
terna parter, diribland finansmarknaden.

Overvakning
Micronic Mydata har ingen sirskild gransk-

Revisors yttrande om bolagsstyrningsrapporten

Till drsstimman i Micronic Mydata AB (publ), org nr 556351-2374
Det ir styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten for 2013 pd sidorna 24-27 och for att den ir upprittad i enlighet

med drsredovisningslagen.
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ningsfunktion, intern revision. Styrelsen har
faststdllt att uppfoljning av den interna kontrol-
len ska géras genom sjilvutvirdering. Efter risk-
beddmning faststills vilka processer som ska ut-
virderas. Processer dokumenteras och bedéms
utifrin identifierade risker och kontroller. Sjilv-
utvirdering innebir att respektive verksamhet
utvirderar processen. Arbetssittet involverar
medarbetare och 6kar forstielsen for betydelsen
av intern kontroll. Ansvaret for att utveckla pro-
cesser ligger inom respektive enhet. P4 uppdrag
av styrelsen gors varje &r dven en extern utvirde-
ring av nagon process. Under 2013 har den ex-
terna granskningen koncentrerats pd rutinerna
for ersittningar till anstillda.

Personal fran huvudkontorets ekonomi-
och controllerfunktion besoker regelbundet
dotterbolagen. Vid dessa besk genomfors
analyser av resultatutveckling, genomgéng av
processer och interna kontroller samt stickprov
av att kontrollaktiviteterna fungerar som av-
sett. Vid personalférindringar inom ekonomi-
funktioner ir det visentligt att sikerstilla kon-
tinuitet avseende intern kontroll.

Under 2013 har analysverktyg implemen-
terats for att fi en snabb och enhetlig uppfélj-
ning och kontroll inom hela koncernen. Ar-
betet med att utveckla den finansiella hand-
boken har ocksd pagact under éret.

Revisionsutskottet foljer internkontrollar-
betet och har [6pande kontakt med den ex-
terna revisorn, vilket bidrar till styrelsens sam-
lade bild av den interna kontrollen avseende
den finansiella rapporteringen.

Vi har list bolagsstyrningsrapporten och baserat pd denna lisning och véir kunskap om bolaget och koncernen anser vi att vi

har tillricklig grund f6r vara uttalanden. Detta innebir att vér lagstadgade genomgang av bolagsstyrningsrapporten har en annan

inrikening och en visentligt mindre omfattning jimfért med den inriktning och omfattning som en revision enligt International

Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har.
En bolagsstyrningsrapport har upprittats och dess lagstadgade information ir frenlig med drsredovisningen och koncern-

redovisningen.

Stockholm den 11 mars 2014
Ernst & Young AB
Heléne Siberg Wendin

Auktoriserad revisor

Micronic Mydata « Arsredovisning 2013
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Styrelse och revisor

Franvarande: Johan Densj6.

Styrelseledamdter valda av drsstdmman 2013

Patrik Tigerschiold, fodd 1964

Styrelsens ordférande sedan 2012
Styrelseledamot sedan 2009

Utbildning: Civilekonom

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Bure
Equity AB och PartnerTech AB.

Styrelseledamot Stockholms Universitet

Tidigare anstdllningar: VD Bure Equity AB 2010-2013,
Skanditek Industriférvaltning 1999-2010, VD SEB
Allemansfonder 1995-1999

Aktieinnehav i Micronic Mydata: O

Magnus Lindquist, fodd 1963

Styrelseledamot sedan 2007

Investeringsradgivare Triton Advisers AB

Utbildning: Ekonom

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Ambea AB,
Ovako AB samt Polygon AB

Tidigare anstdllningar: Finansdirektor Autoliv 2001 -
2008, Finansdirektor Perstorp 1996-2001,
Finansdirektor Stora Cell Group 1993-1996
Aktieinnehav i Micronic Mydata: O

Revisor

Heléne Siberg Wendin, fédd 1965
Revisor i Micronic Mydata sedan 2013
Auktoriserad revisor, Ernst & Young AB
Ovriga uppdrag: IKEA, Ovako, Papyrus, Scania

i)

Fran véanster: Anders Jonsson, Eva Lindqvist, Magnus Lindquist, Patrik Tigerschidld, Peter Sundstrém, Katarina Bonde och Ulla-Britt Frajdin-Hellgvist

Anders Jonsson, fédd 1950

Styrelseledamot sedan 201 |

Industriell radgivare Triton Advisers Ltd.

Utbildning: Civilingenjér samt IFL Handelshégskolan i
Stockholm

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Alimak
Hek Group AB och Talis GmbH. Styrelseledamot i
Rejlerskoncernen och Battenfield Cincinnati AG.

Vice styrelseordférande i Svensk Schweiziska Handels-
kammaren i Zirich

Tidigare anstdllningar: Medlem av ABBs koncernledning,
Ziirich samt chef for Robot Division, Chef for ABBs
Automation Segment i Kina 2005-2006, Globala chefs-
befattningarinom ABB baserat i Ziirich 1988-2005,
chefsbefattningar inom ABB Sverige 1979-1987
Aktieinnehav i Micronic Mydata: 63 836

Katarina Bonde, fodd 1958

Styrelseledamot sedan 2010

Verkstadllande direktér Kubi LLC

Utbildning: Civilingenjor

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Propeller-
head Software AB. Styrelseledamot i Sjitte AP-fonden,
Microsystemation AB, Image Systems AB, eBuilder AB
samt Aptilo Networks AB.

Tidigare anstdllningar: VD UniSite Software Inc 2000-
2003, VD Captura International 1997-2000, Marketing
director Dun& Bradstreet Software Inc 1996-1997,
vice VD Timeline Inc 1994-1995, VD Programator
Industri AB 1989-1992

Aktieinnehav i Micronic Mydata: 2 000

T

Eva Lindqvist, fodd 1958

Styrelseledamot sedan 2012

Utbildning: Civilekonom och civilingenjér

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseledamot i Assa Abloy,
Bodycote, Episerver, Tieto, Transmode, Innovations-
bron samt Blekinge Tekniska Hogskola

Tidigare anstdllningar: VD Xelerated Holding 2009-2011,
VD TeliaSonera International Carrier 2002-2007,

Sr VP Telia Equity 2000-2002, ledande befattningar
Ericsson 1981-1999

Aktieinnehav i Micronic Mydata: O

Ulla-Britt Frajdin-Hellqvist, fodd 1954
Styrelseledamot sedan 2012

Frajdin&Hellgvist AB

Utbildning: Civilingenjor

Ovriga styrelseuppdrag: Styrelseordférande i Kongsberg
Automotive och SinterCast. Styrelseledamoti
Castellum, DataRespons, e-man, Fouriertransform,
Frijdin&Hellqvist, Téllberg Foundation samt
Vindora Holding

Tidigare anstdllningar: Ledande befattningar Svenskt
Naringsliv 2001-2006, ledande befattningar Volvo
Personvagnar 1979-2001

Aktieinnehav i Micronic Mydata: 10 000

Styrelseledaméter utsedda av Unionen:
Johan Densjo, fodd 1971, styrelseledamot sedan 2012
Aktieinnehav i Micronic Mydata: O

Peter Sundstrom, fodd 1976, styrelseledamot
sedan 2012
Aktieinnehav i Micronic Mydata: O



Koncernledning

Fran vanster: Lars Sundberg, Robert Géthner, Lena Olving, Per Ekstedt, Magnus Raberg, Silke Ernst och Niklas Edling.

Lena Olving, f6dd 1956

Verkstallande direktér och koncernchef sedan 2013
Utbildning: Civilingenjor

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i S| AB och
Novozymes A/S (Danmark)

Tidigare anstdllningar: Vice VD och COO pa

Saab AB (publ), ledande befattningar samt medlem
av koncernledningen inom Volvo Personvagnar AB,
VD pa Samhall Hégland AB

Aktieinnehav i Micronic Mydata: 70 000

Per Ekstedt, fodd 1964

Finansdirektor, anstélld 2012

Utbildning: Fil kand ekonomi

Tidigare anstdllningar: Finansdirektor Selecta,
Group4 Securicor och Siemens Business Services
Aktieinnehav i Micronic Mydata: O

Robert Gothner, fodd 1959

Cheffor affarsomrade Ytmontering, anstalld 2007
Utbildning: Civilingenjor

Tidigare anstdllningar: Marknadsdirektor MYDATA

automation AB, Partner pd Nordic Venture Partners

och InnovationsKapital samt olika chefsbefattningar
pa IBM Corporation.
Aktieinnehav i Micronic Mydata: O

Silke Ernst, fodd 1967

Personaldirektor, anstalld 2013

Utbildning: Fil mag lingvistik och MBA

Tidigare anstdllningar: VP HR Business Division
Asset Optimisation & Trading Vattenfall,

Vice HR-chef Vattenfall BG Nordic, HR-chef BU
Distribution Vattenfall

Aktieinnehav i Micronic Mydata: O

Lars Sundberg, fodd 1971

Chef for forskning och utveckling, anstalld 2001
Utbildning: Civilingenjor

Tidigare anstdllningar: Flera befattningar pa Micronic
Laser Systems AB samt pa Micronic Mydata AB.
Aktieinnehav i Micronic Mydata: 900

Ansvar och styrning — Koncernledning

Magnus Raberg, f6dd 1966

Chef for affirsomrade Monsterritare, anstalld 1996
Utbildning: Civilingenjor

Tidigare anstdllningar: Chef fér global support, chef
for systemforsiljning halvledartillimpningar samt
andra befattningar inom Micronic Laser Systems AB.
Aktieinnehav i Micronic Mydata: O

Niklas Edling, fédd 1963

Chef for strategi och produktledning, tillika chef for
inkdp, produktion och kvalitet, anstalld 2011
Utbildning: Civilingenjor och civilekonom

Tidigare anstdllningar: VP Supply Chain & Manufacturing
Laerdal Medical, VP Operations Hudson RCI.
Aktieinnehav i Micronic Mydata: 30 000.

Micronic Mydata « Arsredovisning 2013



BTN  Ansvar och styrning — Global férsiljningsorganisation

Global forsaljningsorganisation

Fran vanster: David Koh, Brian Duffey, Manny Ferreira, Paul Rooimans, Masahiko Shimada, Pierre de Menech, Cyrille Bidet, Takehiko Tsujimura och KK Wong,
Franvarande: Charles Lee, Fredrik Oberg och Jason Wong

Benelux och Storbritannien Kina Sydkorea

Paul Rooimans, affirsomradeansvarig SMT KK Wong, affirsomradeansvarig SMT Charles Lee, affirsomradesansvarig PG
Jason Wong, affirsomradesansvarig PG

Frankrike Tyskland

Cyrille Bidet, affirsomradeansvarig SMT Nordamerika Pierre de Menech, affirsomradeansvarig SMT
Brian Duffey, affairsomradesansvarig SMT

Japan Manny Ferreira, affirsomradesansvarig PG ROW (rest of world)

Takehiko Tsujimura, affirsomradesansvarig SMT Fredrik Oberg, ansvarig for forsiljning

Masahiko Shimada, affairsomradesansvarig PG Singapore affirsomrade SMT

David Koh, affirsomradeansvarig SMT



